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Instituto Tecnológico Superior de Valladolid

Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado

REPORTE  FINAL DE SERVICIO SOCIAL






NO. DE MATRICULA________________

NOMBRE:___________________________________________________

CARRERA:_____________________________________________

INDIVIDUAL:_____BRIGADA:___HORAS LABORADAS___________

PERÍODO QUE CUBRE EL INFORME: DEL_______ DE___________ DE 20__  AL ________DE____________DE______

FECHA DE ENTREGA:______________________________________
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Instituto Tecnológico Superior de Valladolid

Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado

REPORTE  FINAL DE SERVICIO SOCIAL






NO. DE MATRICULA________________

NOMBRE:___________________________________________________

CARRERA:_____________________________________________

INDIVIDUAL:_____BRIGADA:___HORAS LABORADAS___________

PERÍODO QUE CUBRE EL INFORME: DEL_______ DE___________ DE 20__  AL ________DE____________DE______

FECHA DE ENTREGA:______________________________________

	
	

	___________________________________

NOMBRE Y FIRMA DEL TITULAR DE LA DEPENDENCIA
	__________________________________

INTERESADO

	
	

	_______________________________________

JEFE DEL DEPARTAMENTO  DE GESTIÓN
TECNOLÓGICA Y VINCULACIÓN.


	
	




NOTA: Se anexará al presente un informe global (Original y 2 copias) de las actividades desarrolladas en el periodo señalado, el cual deberá presentarse escrito a computadora (mínimo 15 cuartillas a espacio y medio además de los anexos), con los siguientes lineamientos: sin faltas de ortografía, empastado o engargolado, tipo de letra  Time New Roman o Arial número 12, sin sangrías, margen izquierdo 3cm, margen derecho, inferior y superior de 2cm cada uno, además deberá contener constancia física de la realización del servicio (fotografías, reportes, etc.)

 El informe final tendrá la siguiente estructura:
Indice

Introducción (descripción del documento en forma genérica del contenido a expresar)
I. Aspectos Generales

*Concepto y objetivo del Servicio Social

*Bosquejo e información general  del lugar de prestación

-Misión Filosofía, Valores, ubicación, breve historia, giro y departamentos que la conforman. 

*Organigrama del departamento donde laboró con nombre y cargo.

II.-Justificación
*Razón por la que desarrollo su Servicio Social en la dependencia y en el área autorizada.

 III.-Desarrollo de Actividades
*Objetivo(s) General(es) de la actividad asignada en el programa de actividades y/o tareas realizadas

*Desarrollo de actividades.-Relatar cada una de las actividades que se realizó en el Servicio Social

IV.-Necesidades Detectadas

(Es necesario ubicar algunas necesidades que la dependencia tiene y puede mejorar).

V.-Recomendaciones

(Según tu criterio tendrás que proponer aspectos que se pueden mejorar dentro de la institución y como se realizarían esas mejoras.)
VI.-Resultados Obtenidos

(Indicar los beneficios que se obtuvieron al realizar tu servicio social en dicha dependencia comparando las metas propuestas y las alcanzadas).

VII.-Conclusiones

(Relatar la utilidad que te proporcionó el haber realizado el Servicio Social en la Institución y las actitudes de conciencia hacia las necesidades sociales de tu país). 
VIII.-Anexos

(Anexar tablas, diagramas, diapositivas, ilustraciones, fotografías y otros elementos que den evidencia tu estancia en la dependencia en la realización del Servicio Social).
Nota.- La carta de liberación al Servicio Social será otorgada por la institución en la que se realizó y deberá ser entregada anexo con el reporte final en original y dos copias.
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